
外国语学院2016年度综合奖学金评定细则（修订中）
为了规范我校奖学金的评定工作，调动我校广大学生刻苦学习、奋发向上的积极性，促进学生德智体美全面发展，为社会造就更多的优秀人才，根据《中华人民共和国教育法》、《中华人民共和国高等教育法》和《普通高等学校学生管理规定》的有关规定，并结合我校和外国语学院实际情况，特制定本办法。
第1章. 综合奖学金评定条件
1. 热爱社会主义祖国，拥护中国共产党的领导；遵守宪法和法律，遵守高等学校规章制度；诚实守信，道德品质优良；学习成绩优良，发展潜力突出；积极参加学院学校要求的各类活动。

2. 如有违反校纪校规等行为，则取消学生综合奖学金的参评资格。学校或学院查处的使用违章电器的寝室，取消寝室所有成员的奖学金参评资格。
3. 参评学期所修课程不低于15个学分（不含第七学期）；
4. 参评学期课程原始学分绩点不低于2.6；
5. 参评学期所选必修课、限选课须全部通过正考；补考者（包括重修以前已修科目正考未获通过的课程）、缓考者、受纪律处分者（包括有违反社会公德、校纪校规行为正在受审查，拟给予纪律处分的学生），不参与评定。
6. 大一和大二学生在本学期纳入学院考勤范围的学术活动、党团活动、学生活动等学院和学校要求的参与比例低于60%，不得评定为一等奖学金；参与比例低于50%，不得评定为二等奖学金；参与比例低于30%，不得评定任何奖学金。大三和大四同学不做要求。所谓纳入学院考勤范围，指学院在通知时会告知此次活动是否考勤。考勤接受因公请假，如该时间有培养方案所确定的课程，或受学校、学院指派参加其他活动等，应交假条备查。因公请假不计入未参与比例，视为参与。
7. 所有获奖加分需出示本学期时间段内获得的有效证书的复印件，此项由班级评定小组审核。
第2章. 综合奖学金评定等级
综合奖学金分为特等奖学金、一等奖学金、二等奖学金、三等奖学金和进步奖等奖学金。

1. 特等奖学金：学期综合考评成绩特优者，按学生人数1%评定，奖学金1000元/学期/人； 
2. 一等奖学金：学期综合考评成绩优秀者，按学生人数5%评定，奖学金600元/学期/人； 
3. 二等奖学金：学期综合考评成绩良好者，按学生人数10%评定，奖学金400元/学期/人；

4. 三等奖学金：学期综合考评成绩较好者，按学生人数20%评定，奖学金250元/学期〃人； 

5. 进步奖学金用于奖励学习成绩有明显进步，学期学分绩点比前一学期学分绩点有较大提高，但本学期未获得三等及以上综合奖学金者。学分绩点提高1.0及以上者，奖励100元/学期/人；提高1.5及以上者，奖励150元/学期/人；提高2.0及以上者，奖励200元。
第3章. 奖学金评定委员会

组长：李成坚 徐革   
副组长：俞森林 唐跃勤 王俊棋 
组员：莫光华 陈蜀玉 宋美华 吕兆新 徐晓燕 商拓 蒲茂华 袁毓璟 王汉玉 罗艳谊 龙艳秋以及各班级评定委员会
1. 各班必须成立由班干部和同学组成的奖学金评定小组，由学习委员任组长，小组人数不得少于班级总人数的20％；
2. 班级总奖学金的评定程序为：由各班奖学金评定小组共同核算，在班级同学中公示，无异议后，同学签字和评定小组组长签字后上交学生工作组辅导员处；
3. 辅导员老师根据奖学金评定细则和学生的加分情况，在班级提交的数据的基础上审核并公示，无异议后，将开始奖学金的确认和发放工作。 

第4章. 综合学分绩点计算方法

1. 参评学分绩点计算的科目包括参评学期所选科目中培养计划范围内的所有科目（不包括重修以前已通过科目和第二专业的科目）。
2. 原始学分绩点的计算方法请参考《西南交通大学关于实施完善学分制的规定》第五条规定，其中课程系数采用专业必修课程为1.2，公共必修课程1.0，限选课程0.8，保留小数点后3位；
3. 综合学分绩点=原始学分绩点+综合素质加分;
4. 任选课（包括培养计划中没有的其他专业的必修和限选课）不记入学分绩点的计算；
5. 重修课（不包括刷分重修课程）记入参评学期学分绩点计算；
6. 提前和推迟选修的必修课、限选课，均归入所选学期计算。 
第5章. 申请与评选程序
1. 符合综合奖学金申请资格者均需本人填写如实向班级奖学金评定小组提交各科成绩和相关材料。
2. 各班级奖学金评审工作小组对申请者的材料进行认真审核和统计，在全班范围内进行公示，无异议后经本人签字评定小组组长签字后将班级申请者的材料汇总后提交外语学院综合奖学金评选工作组。
3. 学院综合奖学金评选工作组负责对申报材料进行审核、整理，拟定候选人排序情况并网上公示。公示无异议后上报学校。

第6章. 加分原则：

1. 一学期内加分总额不超过2个学分绩点；
2. 同类性质学科竞赛获奖加分不重复计算，取最高获奖等级；同类性质非专业学科及文体竞赛加分不重复，取最高获奖等级。同类性质考试证书加分不重复计算，只取最高分。同一文章或者稿件发表在不同单位，只取最高。
3. 既设置有团体奖又设置有个人单项奖的赛事，个人单项奖同团体奖不可同时加分，二者取最高。

4. 未设置一、二、三等奖的赛事，所有获奖项按三等奖算分。
5. 设置特等奖的各类学科竞赛，获奖加分分值按获奖等级依次顺延，如某赛事最高奖项为特等奖，获得该赛事特等奖同学按一等奖分值加分；以此类推。

6. 对于综合绩点相同的同学，排名先后根据纯绩点评定。

第7章. 加分细则

第1条. 竞赛活动加分（共计不超过0.5）：
1. 学生参加各级语言类专业学科、学术类竞赛获奖，必须符合以下前三条标准其中至少一条的，才予以加分：
1) 所参加语言类专业学科、学术竞赛主办单位为：省级以上政府教育行政部门或教育部学科教指委(以证书公章为准，要求在网上能够查到组织、主办单位及其组织机构代码)。
2) 所参加语言类专业学科、学术竞赛本人获奖情况有下列全国性官方媒体报道：中央电视台、人民日报、光明日报、文汇报、中国青年报、中国教育报。
3) 所参加语言类专业学科学术竞赛是由西南交通大学或外国语学院及所属各专业通知或组织参加的。
4) 非语言类专业学科学术竞赛按照同等级别的文体艺术竞赛加分。
5) 腾讯、新浪等互联网媒体不包括在上述全国性官方媒体之内，但其转载本条第2）项所称的全国性官方媒体消息可作依据。
表1. 语言类专业学科学术竞赛获奖加分表
	等级
级别
	一等奖
	二等奖
	三等奖
	优秀奖
	单项奖

	国家级
	0.5
	0.35
	0.2
	0.1
	0.14

	省部级
	0.3
	0.18
	0.12
	0.08
	0.1

	地市级
	0.1
	0.08
	0.05
	0.03
	0.05

	校 级
	0.08
	0.06
	0.04
	0.02
	0.03

	院 级
	0.06
	0.04
	0.02
	0.01
	0.015


2. 学生参加各级校园文化、体育运动、艺术、创新创业竞赛等活动获奖，必须符以下前三条标准其中至少一条的，才予以加分：
1) 所参加文体艺术创新创业竞赛主办单位为：以政府部门为主导的各级各类文化教育组织 (以证书公章为准，要求在网上能够查到其主办主管部门及组织机构代码)。
2) 所参加文体艺术创新创业竞赛获奖情况有四川主流媒体（包括：四川电视台、四川人民广播电台、四川日报、四川新闻网、成都日报、华西都市报、成都商报）或全国性主流媒体、全国性门户网站的报道。
3) 所参加文体艺术创新创业竞赛是由地市级以上党团组织，或由西南交通大学校内组织或单位主办或承办的。
表2.文体艺术竞赛活动加分表
	等级
级别
	一等奖
	二等奖
	三等奖
	优秀奖
	单项奖

	国家级
	0.2
	0.12
	0.1
	0.08
	0.1

	省部级
	0.1
	0.08
	0.05
	0.03
	0.05

	地市级
	0.08
	0.06
	0.04
	0.02
	0.03

	校 级
	0.06
	0.04
	0.02
	0.01
	0.015

	院 级
	0.03
	0.02
	0.01
	0.006
	0.008


3. 参加学校、学院组织或有省级以上官方媒体报道的大型志愿服务活动（如欧洽会、财富论坛等），获得“优秀志愿者”等称号的（以证书作为加分依据），按照校级优秀加0.01分。未获得“优秀志愿者”的不加分。
1) 对于体育、艺术特长生获文体比赛奖项的，如其在校队，应不予加分；
2) 集体参赛获奖者，等同于个人获奖；
3) 获得奖项未标明等级的按照相应级别的优秀奖加分；
4) 获得校院级“优秀学生干部”、“三好学生”、“三好学生标兵”、“精神文明积极分子”、“优秀团干部”、“优秀团员”、“优秀党员”等荣誉则按照相应级别的优秀奖加分；“星级志愿者”一等加分0.005、二等0.01、三等0.015、四等0.02、五等0.025。“星级志愿者”和“优秀志愿者”不得同时加分，二者取最高。
第2条. 发表文章及SRTP加分：
1. 发表论文加分：发表科技学术论文的，按下表加分。所有论文加分应有出版刊物或录用通知证明，不同论文按篇数累加计分；被转载的论文按转载最高级刊物计分；刊物级别由学院按国家和学校有关规定认定。集体合作论文只计前四名。
表1.发表学术论文加分标准
	SCI、SSCI、EI、ISTP·收录论文
	国外期刊论文
	国内顶级期刊
	不在顶级期刊范围内的核心期刊或统计源期刊
	公开发行的学术刊物
	有正式出版号的学术论 文 集
	合法的内部学术刊物或会议论文

	1分/篇
	0.5分/篇
	0.3分/篇
	0.1分/篇
	0.03分/篇
	0.02分/篇
	0.01分/篇


1) 期刊发表增刊类不计入加分范畴；
2) 参加竞赛获奖而发表论文者不累计加分，取获奖和发表中最高加分项加分；
3) 按照作者人数、作者排名次序计算分值：一位作者：100％；两位作者：第一作者60％，第二作者40％；三位作者：第一作者60％，第二作者30％，第三作者10％；四位作者：第一作者60％，第二作者25％，第三作者10％，第四作者5％。
2. 发表作品加分：发表作品加分是对学生在各级刊物或新闻媒体上发表各类作品或新闻稿件的奖励，加分细则如下：
表2. 发表作品加分表
	等级
	公开刊物
	校级刊物
	院级刊物网站

	加分
	0.03
	0.02
	0.01


1) 参加竞赛获奖而发表论文者不累计加分，取获奖和发表中最高加分项加分；
2) 学校及学院各级媒体成员发表作品加分由所在组织给予考评，最高不超过0.08，并由所在学生组织指导老师签字盖章确认；
3) 多人署名的论文发表，作者分值比例见发表论文加分第三条；
4) 新闻稿件中摄影记者按照相应奖次的30%给予加分。

3. SRTP加分表

SRTP加分凡是指导老师为我们学院的老师，视为有效加分项目。其他学院老师作为指导老师的项目，一律不加分。

	等级
	校级通过
	校级优秀

省级通过
	省级优秀

	加分
	0.01
	0.02
	0.03


第3条. 学业能力加分（共计不超过0.3）：
1. 语言能力测试：即对外语专业通过非本专业语种的级别考试按照下表标准执行加分，仅对参评学期有效。
表1.非英语、非（英语）翻译专业通过大学英语（CET）考试加分表
	四级
	≥580
	0.08

	
	≥520
	0.04

	
	≥425
	0.02

	六级
	≥580
	0.2

	
	≥550
	0.1

	
	≥520
	0.05

	
	≥425
	0.03


表2.非日语专业通过日语国际能力测试（JLPT）加分表
	N1（一级）
	0.1

	N2（二级）
	0.08

	N3（三级）
	0.06

	N4（四级）
	0.04

	N5（五级）
	0.02


表3.非德语专业通过大学德语公共四、六级考试加分表
	四级
	0.08

	六级
	0.1


表4.非法语专业通过大学法语公共四、六级考试加分表
	四级
	0.08

	六级
	0.1


表5.各专业学生通过CATTI翻译专业资格（水平）考试加分表
	三级
	0.1

	二级笔译
	0.4

	二级口译
	0.6


表6.各专业学生通过普通话水平测试一级加分表
	一级（乙等）
	0.1

	一级（甲等）
	0.5


表7.各专业学生通过语言考试加分表
	托福
	≥116
	0.3

	
	≥112
	0.2

	
	≥108
	0.1

	雅思
	≥8.5
	0.3

	
	8
	0.2

	
	7.5
	0.1

	德福
	20
	0.3

	
	19
	0.1

	日语
	N1≥150
	0.3

	
	N1≥140
	0.2

	
	N1≥130
	0.1

	BEC
	中级A等、高级B等
	0.1

	
	高级A等
	0.2


表8.各专业学生专业四级笔试及口试加分表
	英、法、德专业四级优秀
	0.1


2. 各类职业类证书加分

	会计从业资格证
	0.06

	证券从业资格
	0.06

	教师资格证（笔试全部通过）
	0.06

	导游资格证书
	0.06

	人力资源从业资格证书
	0.06

	国家司法考试证书A类
	0.1


3. 计算机等级考试：此项加分仅对参评学期有效。
计算机等级考试加分表
	二级
	合格
	0.05

	
	优秀
	0.1

	三级
	合格
	0.1

	
	优秀
	0.15

	四级
	合格
	0.15

	
	优秀
	0.2


第4条. 学生个人加分：（若在不同组织任职超过两个职位，所以职位加分总计不超过0.24）
1. 学生干部加分。
1) 班长在班级开会述职后由全班同学(干部除外)公开打分,最高加分为0.12分。其他班委干部由全班同学民主评议（干部除外）公开打分，选出分数最高的三名班干部给予加分，最高加分为0.12。获得先进班集体的班长加0.15，获得优秀班级的班长加0.14分。获得先进班级并由同学选出来的得分前三的班干部依次增加0.02分，获得其他优秀班集体荣誉并由同学选出来的得分前三的班干部依次增加0.01分。
2) 校院级学生干部，主席团干部加0.15分，部长级干部以及社团团支书加0.12分，副部长级干部加0.10分；（学院以外干部需提交任职证明，指导老师签字并加盖公章）
2. 班级荣誉加分：对获得班级荣誉的全体班级成员的奖励。
表1. 班级荣誉加分表  
	等级
	先进班集体
	优秀班集体
	优秀团支部

	加分
	0.02
	0.01
	0.01


3. 学生活动考勤表参与率在100%及以上的同学，每位同学加0.01。
第5条. 文明宿舍评分原则：
1. 获校级三星文明宿舍加0.03，校级文明宿舍加0.02，院级文明宿舍加0.01。

